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06-20027 ECITIM VE OGRETIM YILINA ILISKIN

il Egitim Bakanhgina

bagh resmi ve 6zel okul
ve kurumlarda egitim ve
ogretim faaliyetlerinin Bakan-
lik politikalari dogrultusunda
uygulama birligi iginde yura-
tilmesi, egitim hizmetlerinin
niteliginin artirnimasi ve egitim
ortamlarinin givenli, etkin ve
verimli sekilde ydnetilmesi
amaciyla 2023 yilindan bu
yana her egitim 6gretim yili
Oncesi genelge hazirlaniyor.
14 Eylul 2026 Pazartesi glini
baglayacak olan yeni egitim
ogretim yili dncesinde de
"2026-2027 Egitim ve Ogre-
tim Yilina iliskin Is ve islem-
ler" konulu genelge, Milli
Egitim Bakani Yusuf Tekin
imzasiyla yayimlanarak 81 ile
gonderildi.

Milli birlik ve beraberlik
bilinci egitim siireclerinde
guglendirilecek

Genelgeye goére "Tlrkiye
Yuzyihl" vizyonu ve devletin
hedefleri dogrultusunda, Gazi
Meclisin ortak iradesiyle ka-
bul edilen Milli Dayanisma ve
Toplumsal  Biitinlesmenin
Glglendiriimesine Dair Ka-
nun ile ortaya konulan millf
durus, Bakanhgin tavizsiz en
temel 6nceliklerinden biri ve
egitim ve dgretim siireglerinin
ana hedeflerinden olacak.

Bu devlet iradesine uygun
hareket etmek egitim camia-
sinin musterek sorumlulugu
olacak. Milli Micadele yil-
larinda, Gazi Mustafa Kemal
Atatlrk'in "Gerektiginde va-
tan icin tek bir kisi gibi tek
viicut olmus azim ve karar ile
calismasini bilen bir millet,
elbette blylk gelecege layik
ve aday olan bir millettir." s6z-
leriyle temelleri atilan Maarif
Vekaletinin  milli  birlik ve
bagimsizlik bilinciyle sekil-
lenen egitim anlayigindan
tevarls eden tarihi sorumlu-
luk dogrultusunda; 1739 sa-
yili Milli Egitim Temel Kanu-
nu'nun genel amaglari basta
olmak Uzere Tirk Milli Egiti-
minin temel ilkeleri gergeve-
sinde ve Tirkiye Ylzyil
Maarif Modeli'nin butincdl
ruhuna uygun olarak evlat-
larin higbir ayrim gézetiimek-
sizin, anayasal vatandaslik
anlayisi ve esitlik ilkesi teme-
linde, milli birlik ve beraber-
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lige, vatana ve kardeslik
hukukuna sahip g¢ikacak
suurda yetistiriimeleri mutlak
surette saglanacak. Bu amag¢
dogrultusunda  2026-2027
egitim ve &gretim yilinin ilk
haftasi ve yil boyunca Bakan-
likga hazirlanan uygulama
kilavuzlar dogrultusunda et-
kinlikler planlanacak ve ger-
ceklestirilecek.

"Giivenli Okul iklimi"
kapsaminda egitim kurum-
larinda tedbirler eksiksiz
uygulanacak

Saglikli ve giivenli okul iklim-
inin tavizsiz bir sekilde korun-

mas! amaciyla "Okullarda
Giivenlik Onlemlerinin Alin-
mas!" konulu  Genelge,

"Cocuklarin Egitim Sirec-
lerinin  Giivenligine lligkin
Koruyucu ve Onleyici Hizmet
ve Tedbirlerin Artiriimasina
Yénelik is Birligi Protokoli"
ve Igisleri Bakanliginin "Okul
ve Cevresi Givenlik Tedbir-
leri" konulu yazisi hikimleri
eksiksiz olarak uygulanacak,
denetimler rutin araliklarla
surdurilecek.

il ve ilge yiriitme kurullar
egitim ogretim yili basinda
toplanarak gérev ve sorumlu-
luklari, okul ve gevresine
yonelik olasi riskleri gézden
gegirecek ve planlamalar ya-
pacak. Okul ortamlarinda
giris-gikiglar kontrolli sag-
lanacak, yaya ve arag trafigi
ayrilacak, kér noktalar aydin-
latilacak, acil durumlarda hizh
ve guvenli tahliyeyi saglaya-
cak bakim ve onarim calig-
malari ivedilikle tamam-
lanacak.

Okulun ve o6grencilerin gu-

1 VE ISEMLER KONCLL GENELGE, YAYIMLAYD!

venligini tehdit edebilecek
hususlara iligkin ihbar ve
sikayetler degerlendirilerek
derhal énlem alinacak. Olum-
suz davraniglarin fiil ve suga
dénusmesini engellemek
tzere ilgili kurumlarla es
glidiim halinde tim koruyucu
ve Onleyici tedbirler hayata
gegirilecek, bu hususta en
ufak bir idari zafiyete veya
ihmale kesinlikle miisaade
edilmeyecek.

Veli gorlismeleri, Ulke gene-
linde yalnizca "Okul Randevu
Sistemi" Uzerinden planla-
narak yduratulecek. Velilerin
randevusuz ziyaretlerine ve
o6grencinin velisi veya vasisi
olmayan Kisilerin okula gir-
isine izin verimeyecek. Og-
retmenlerin  mesleki hak-
larinin korunmasi ve guvenli
egitim ortamlarinin  strda-
rilmesi amaciyla bu uygula-
ma, tim egitim kurumlarinda
istisnasiz uygulanacak.

Egitim kurumu yéneticileri,
ogretmenler ve egitim cali-
sanlari gorevlerini yerine ge-
tirirken o6gretmenlik mesle-
ginin sayginligini, temsil so-
rumlulugunu ve Ogrencilere
ornek olma niteligini gozete-
cek; kilik ve kiyafetlerinde
meslegin vakarina, kamu hiz-
metinin ciddiyetine ve toplum-
sal hassasiyetlere uygun
hareket edecek ve 6nlik gi-
yecek. Bu kapsamda egitim
ve Ogretim yili basinda
yapilacak 6gretmenler kuru-
lunda gerekli bilgilendirmeler
yapilacak olup uygulama,
millT egitim mudurliklerince
takip edilecek ve mevzuata
aykiri davraniglara izin veril-
meyecek. Narinkale

DOGUBAYAZIT TICARET VE SANAYi ODASI
BASKANLIGINDAN

2026/2029 dénemi Oda’miz organ segimleri 2026 yili EKIM ve KASIM aylarinda yapila-
cak olup; 19.1.2005 tarih ve 25705 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Organ Segimleri Hakkinda Yoénetmelik
geregince bu segim doneminde Oda Meslek komiteleri, Oda Meclisi, Tiirkiye Odalar ve
Borsalar birligi delegesi, Yonetim kurulu ve Disiplin Kurulu Gyelikleri segimleri yapilacak-
tir.

Oda’'miz organ segimlerinin saglikh bir sekilde yapilmasi ve biitin Gyelerimizin segme
ve segilme haklarini kullanarak magdur olmamalari igin; Odamiz kayitlari bu ilanin yayin
tarihinde itibaren 10 gun sireyle tyelerimizin incelemesine acik tutulacak olup, bu siire
icinde lyelerimizin agadida belirtilen konularda kendi kayitlarini kontrol etmek suretiyle
dogrulugunu teyid edecekler, kendi durumlari ile odamiz kayitlari arasinda farklilik varsa
diizelttireceklerdir.

Diizeltme islemi Ticaret sicilini ilgilendiren hususlarda kanun geregi tescil yoluyla
duzelttirilecek, oda kayitlari ile ilgili hususlarda ise dilekge ile miiracaat yeterli olacaktir.

5174 sayili Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Birligi kanunu
ve Yukarida adi gegen segim yonetmeligi hiikiimleri geregince
1- Odamiza son iki takvim yilindan aidat borcu bulunan, Vergi kaydi bulunmayan ve
Oda'mizda tescilli adresinden ayrilmis olup bu durumu bildirmeyen Uyeler Odamiz
Yonetim kurulu tarafindan askiya alinmis olup, bu durumda bulunan tyelerimiz askidan
indirme islemi yapilmadan se¢me ve segilme hakkini kullanamayacaklardir. Askida bulu-
nan uyelerimizin, askidan indirilerek meslek gruplarina ve segme ve segilme listelerine
kaydedilebilmeleri igin askiya alinma sebeplerini ortadan kaldirmalari gerekmektedir.

2- Tlzel kisi Uyelerimizin temsilcisi olan gergek kisilerin sirket sahibi, ortagi, yonetim kuru-
lu Gyesi, genel midirl, murahhas azasi, genel midir yardimcisi, birim midiri ve sube
midirl seviyesinde sirketi temsile, baglayici islemler yapmaya yetkili olarak Ticaret sici-
line tescilli bulunmalari gerekmektedir ve bu halin en az alti ay éncesini kapsamasi sart-
tir. Son 6 ay igerisinde herhangi bir degisiklik olup olmadigi ve olmasi halinde Ticaret sici-
line tescil isleminin yaptirilmasi gerekmektedir.

3- Bitiin tyelerimizin odamizda tescilli adresleri ile bulunduklari adreslerin tutarliligr kon-
trol edilmelidir.

4- Bitlin Uyelerimizin vergi sicil numaralarinin odamiz kayitlarindaki ile tutarliigi kontrol
edilmelidir.

5- Herhangi bir inceleme ve diizeltme talebi olmamasi halinde odamiz kayitlarinin dogru-
lugu Uye tarafindan kabul edilmis sayilacaktir.

Durumunuzun incelenerek yukaridaki kriterlere uygunlugunuzun kontrol edilmesi ve
ilan tarihinden itibaren 10 giin iginde odamiz kayitlarinin diizelttiriimesi gerektigi ilanen
duyurulur.

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de ILNO: 2532606

Olimpik Ylzme Havuzu ve
Antrenman Salonu proje- |
sinde ¢alismalar hiz kesme-
den sirlyor.

Agn
Mudira Ahmet Celebi, Tutak
ilcesinde yapimi
eden tesiste incelemelerde
bulundu. Galismalari yerinde &
inceleyen GCelebi, yetkili firmadan
ingaatin son durumu ve yduritilen
calismalar hakkinda bilgi aldi.

Genglerin sportif faaliyetlere daha
modern ve donanimh

Allah’im! Vatanimiza, milletimize,
bayragimiza, dinimize,

sanimiza ve serefimize
gOz dikenlere firsat verme.

B15- NECATi OZBEK

Tutak’a Gengler Icin

Modern Spor Tesisi Geliyor

grr'nin Tutak ilgesinde
yapimi devam eden Yari

Genglik ve Spor I

devam

ilen projenin tamamlanmasiyla birlikte

Tutak'ta ylzme ve gesitli spor
branglarinda 6énemli bir ihtiyacin
karsilanmasi hedefleniyor.

ortamlarda Gigdem Dogan
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[1- NEJAT EVREN 2- HAKAN TASKIRAN 3- SERVET KARAN 4- YASAR BUYUK 5- NEJDET
OZBEK 6- AHMET GELIK 7- NECATI GURSOY 8- ZEKi KAYA 9- MEHMET EREN 10-...
[11- EKREM YILDIZ 12- MECIT OZTURK 13- NIHAT BAYDAR 14- KAYHAN TASKIRAN
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